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BIBERLIN

BiBerlin e.V. hat sich 2018 gegriindet und vertritt die Interessen von Personen auf dem gesamten
Bi+Spektrum, also Menschen, die sich sexuell und/oder romantisch zu mehr als einem
Geschlecht hingezogen fihlen, in unterschiedlichen Lebenslagen in Politik und Gesellschaft und

ist ein aktiver Teil der queeren Community.

Mit der Fachstelle Bi+ soll eine Beratungs- und Vernetzungsstelle aufgebaut werden, die an
bisher fehlende Angebote zu den spezifischen Bedarfen der groBten queeren Gruppe ansetzt,
indem sie in Richtung anderer queerer Trager, Politik, Verwaltung und Offentlichkeit zur

Sensibilisierung und fir die Bi+ Community zum Empowerment & Sichtbarkeit beitragt.
Die Fachstelle ist das erste staatlich geforderte Projekt fur die Bi+Community in Deutschland

Wir suchen deshalb idealerweise ab sofort eine

Projektleitung mit dem Schwerpunkt Beratung

die Stelle ist fur die Dauer der Forderung befristet, zunachst also bis zum 31.12.2024. Allerdings
wird das Arbeitsverhaltnis GUber den 31.12.2024 hinaus unbefristet fortgesetzt, wenn die

Zuwendungsgeberin die hierfur erforderlichen Mittel weiterhin bewilligt.
Die Stelle umfasst eine zu verhandelnde Arbeitszeit zwischen 30 und 39,4 Wochenstunden.

Das sind Deine Aufgaben:
Projektleitung Beratung, Bildung und Sensibilisierung

- selbststandige, strategische und inhaltliche Leitung

- Etablierung und Pflege von Kooperationen

- Gremienarbeit

- Fachliche Vertretung der Zielgruppe z.B. auf Podien

- Vernetzung auf Bezirks- und Landesebene

- Evaluation und konzeptionelle Weiterentwicklung der bestehenden Angebote anhand
der tatsachlichen Bedarfe

- Weiterentwicklung des Beratungsangebotes

- Internes Qualitatsmanagement




Beratung Bi+ Personen und Angehorige

- psychosoziale Beratung von Bi+ Personen und/oder deren Angehdrigen

- Vermittlung von spezifischen Kenntnissen von Bi+sexuellen Lebenswelten und
Handlungsmaglichkeiten

- Durchfihrung von Erstberatungen und Verweisberatungen

- Besondere Schutzbedarfe analysieren und bedarfsgerecht abdecken

Verwaltung, Politik und Zivilgesellschaft beraten, sensibilisieren und vernetzen

- Gesamtkoordination Bi+ Sensibilisierungsworkshops bzw. Schulungen
- Beratung von Beratenden

- Zulnformationsmaterialien fur Bi+ Personen beraten

- Koordination der Sensibilisierungsworkshops

Wissensaufbau

- Bi+ (@ nline-)Archiv

- Schaffung der notigen Infrastruktur fur das Archiv

- Bedarfsanalyse: Qualitatives Befragungsprojekt zu Bedarfen der Bi+ Personen und
Angehorigen fur passgenauere Gestaltung der Angebote der Fachstelle

Diese Voraussetzungen bringst Du mit:

- Hochschulabschluss der Human- oder Sozialwissenschaften bzw. vergleichbarer
relevanter Studiengang

- Fachkenntnisse im LSBTIQ* Bereich, besonders Bi+ spezifische Kenntnisse und Wissen
zur LSBTIQ*Community in Berlin.

- Kenntnisse der Verwaltungs-, Politik- und Tragerlandschaft

- Kenntnisse und Fahigkeiten in den Bereichen Beratung, Gruppenfihrung,
Gesprachsfuhrung und Moderation

- Kommunikations- und Teamfahigkeit

- Flexibilitat und Lust am Aufbau von Projekten

- Bereitschaft zur Arbeit an Tagesrandzeiten sowie am Wochenende

- Eigeninitiative, selbststandige und zielorientierte Arbeitsweise und
Kommunikationsstarke

- Verschiedene Sprachkenntnisse sind winschenswert

Wir bieten Dir:

- Bezahlungin Anlehnung an den TV-L Berlin in der E12

- 30 Tage Urlaub sowie Freizeitausgleich fur geleistete Mehrarbeit

- Modglichkeiten zur kreativen Gestaltung und der eigenen Entwicklung von Ideen bei der
Umsetzung der Projektziele

- Arbeitin einem kompetenten und engagierten Team bei einem queeren Trager der
LSBTIQ*-Community in Berlin

- Teilnahme an regelmaBiger Team-Supervision sowie die Moglichkeiten zur Teilnahme an
Fortbildungsangeboten




Wir arbeiten gerne in einem vielfaltigen Team und freuen uns uber Bewerbungen von Menschen
jeden Geschlechts, jeder sexuellen @ rientierung, mit (familiarer) Migrationsgeschichte und von
People of Color. Unsere Buroraume sind weitgehend barrierearm, im Zweifelsfall bitten wir um
Ruckfragen. Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten erfolgt gem. § 26
Bundesdatenschutzgesetz und i. V. m. Art. 6 Abs. 1 f EU Datenschutz-Grundverordnung.

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben und Du mit uns gemeinsam die Fachstelle Bi+
weiterentwickeln willst, sind wir schon jetzt gespannt auf Deine Bewerbung. Bitte sende uns
Deine ausfuhrlichen Unterlagen elektronisch in einem PDF-Dokument an vorstand@biberlin.de.

Far Ruckfragen steht Dir Dana Wetzel (dana.wetzel@biberlin.de) gerne zur Verfugung.

BiBerlin e.V.
Am Friedrichshain 9
10407 Berlin

biberlin@biberlin.de




